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Aggiornamento PERSONALE

Circolare 30 ottobre 2015

Aggiornamento schemi di Relazione illustrativa e di
Relazione tecnico-finanziaria allegate al Contratto

Collettivo Decentrato Integrativo

L’art.  40,  comma  3-sexies,  del  D.Lgs.  n.  165/2001,  prevede  che  i  contratti  integrativi
sottoscritti  dalle amministrazioni pubbliche siano corredati  dalle relazioni illustrativa e
tecnico-finanziaria,  redatte  sulla  base  di  appositi  schemi  predisposti  dal  Ministero
dell’economia e  delle  finanze,  d’intesa  con  il  Dipartimento  della  Funzione Pubblica,  e
certificate dai competenti organi di controllo.
In  applicazione  di  tale  disposizione,  la  Circolare  n.  25  del  19/07/2012  del  Ministero
dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato ha
fornito  gli  schemi  standard  da  utilizzare  per  le  predette  relazioni,  unitamente  ad
un’illustrazione  dettagliata  dei  relativi  contenuti  specifici  (vedi  circolare  Personale  26
ottobre  2012);  successivamente,  sul  sito  della  Ragioneria  Generale  dello  Stato
www.rgs.mef.gov.it   ,  alla  sezione E-Governement,  è stata predisposta  un’apposita area
denominata  “Schemi  RTF  –  Schema  di  relazione  illustrativa  e  relazione  tecnico-
finanziaria”, dove consultare e prelevare il materiale di interesse (vedi circolare Personale
21 marzo 2013).
In entrambe le occasioni abbiamo fornito un nostro modello di relazioni, che ha tenuto
conto man mano delle predette indicazioni.
Tuttavia, come abbiamo già avuto modo di approfondire in più occasioni (vedi, da ultima,
la nostra  circolare Personale 30 luglio 2015), dall’anno 2015 cambiano i vincoli sul fondo
per le risorse decentrate per effetto dell’art. 1, comma 456, della L. n. 147/2013 (Legge di
Stabilità 2014), ovvero: 

 non opera più il limite del fondo rispetto all’anno 2010;
 non si deve più procedere alla decurtazione del medesimo in relazione all’eventuale

riduzione del personale in servizio;
 le  risorse  destinate  annualmente  al  trattamento  accessorio  (inteso  come  fondo  del

personale  dirigente  e  non  dirigente)  devono  essere  decurtate  di  un  importo  pari  alle
riduzione operate nel solo anno 2014 per effetto del primo periodo dell’art. 9, comma 2-
bis,  D.L.  n.  78/2010 (limite  fondo  2010  e  riduzione  proporzionale  in  relazione  alla
diminuzione del personale in servizio).
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Sulla base di tali modifiche legislative, siamo ancora in attesa di un aggiornamento, da
parte  della Ragioneria  Generale dello  Stato, degli  schemi riguardanti,  in particolare,  la
relazione tecnico-finanziaria; tuttavia, la stessa, da noi interpellata, ci ha comunicato che,
per il momento, occorrerà che ciascuna amministrazione provveda ad adattarli tenendo
conto delle variazioni normative intervenute; esemplificativamente: il fondo dell’anno
2015 non riporterà più le due voci di decurtazione previste dall’art. 9, comma 2-bis, ma
un’unica voce di decurtazione ai sensi dell’art. 1, comma 456, legge n. 147/2013. 
Alla  luce  di  questa  indicazione,  abbiamo  ulteriormente  aggiornato  i  nostri  schemi  di
relazioni allegate al Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, oltre che in relazione alle
predette modifiche in materia di vincoli sul fondo per le risorse decentrate, anche per altre
novità  sul  trattamento  accessorio  del  personale  (incentivi  progettazioni  e  progressioni
orizzontali).
N.B.: nei nuovi schemi che abbiamo predisposto, le modifiche sono evidenziate in giallo.
Come per i modelli precedenti, precisiamo che, mentre la struttura delle due relazioni è
obbligatoria,  nel  nostro  fac-simile  abbiamo  cercato  di  fornire  alcuni  spunti  per  una
possibile compilazione che, ovviamente, possono essere modificati ed adeguati alla realtà
dell’Ente.
Si  ricorda,  infine,  che  le  relazioni  illustrativa  e  tecnico-finanziaria  dovranno  essere
certificate dagli Organi di controllo, ai sensi del citato art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. n.
165/2001, ed, unitamente ai relativi contratti integrativi:

essere inviate telematicamente all’ARAN ed al CNEL entro 5 giorni dalla definitiva
sottoscrizione  del  relativo  contratto  integrativo,  ai  sensi  dell’art.  40-bis,  comma 5,  del
D.Lgs.  n.  165/2001 (attraverso  la  nuova  procedura  telematica  illustrata  nella  nostra
circolare Personale 18 settembre 2015);

essere pubblicate sul sito web istituzionale dell’Amministrazione, ai sensi dell’art. 40-
bis, comma 4, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. .

Se non avete ricevuto una circolare precedente o comunque desiderate che vi venga reinviata,
potete richiederla a: redazione@entionline.it   oppure via fax allo 02/87366244.
Ultime circolari Personale:
Circolare Personale 26 ottobre – Notiziario
Circolare Personale 23 ottobre –  Applicazione art. 9, comma 2-bis, D.L. n. 78/2010 e s.m.i. con
riferimento alle posizioni organizzative a carico del bilancio
Circolare Personale 19 ottobre – Notiziario
Circolare Personale 16 ottobre – I vincoli in materia di spese di formazione
Circolare Personale 12 ottobre – Notiziario
Circolare Personale 9 ottobre – Ulteriori chiarimenti sui vincoli assunzionali
Circolare Personale 5 ottobre – Notiziario

Cliccate  sul  seguente  link per  visionare senza impegno il  nuovo prodotto  Entionline
(mini-software  +  modulistica)  per  la  creazione  e  la  gestione  (destinazione,  calcolo
economie da riportare, calcolo vincoli, generazione tab. 15 per Conto del Personale, ...)
del Fondo per la contrattazione decentrata:

Fondo per la contrattazione decentrata

Per  ulteriori  informazioni  potete  contattare  l'agente  di  zona  o  scrivere  a
servizi@entionline.it oppure telefonare allo 030/2531939.
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Circolare Personale 2 ottobre – Vincoli spesa del personale
Circolare Personale 28 settembre – Notiziario
Circolare  Personale  25  settembre  –  Deleghe  al  Governo  per  la  riorganizzazione  delle
amministrazioni – Le materie che riguardano il personale
Circolare Personale 21 settembre – Notiziario
Circolare Personale 19 settembre – Integrazione circolare Personale 18 settembre
Circolare Personale 18 settembre –  La nuova modalità di trasmissione telematica del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo
Circolare Personale 14 settembre – Notiziario
Circolare Personale 11 settembre – La programmazione triennale del fabbisogno del personale
Circolare Personale 7 settembre – Notiziario
Circolare Personale 4 settembre – Le modifiche al D.L. n. 78/2014 “decreto enti locali” apportate
dalla relativa legge di conversione 
Circolare Personale 31 agosto – Notiziario
Circolare Personale 28 agosto – Utilizzo “resti” facoltà assunzionali anni precedenti
Circolare Personale 24 agosto – Notiziario
Circolare Personale 1 agosto – Notiziario
Circolare  Personale  30  luglio  –  Le  istruzioni  della  Ragioneria  Generale  dello  Stato  per  la
decurtazione permanente sul fondo per le risorse decentrate dall'anno 2015
Circolare Personale 27 luglio – Notiziario
Circolare Personale 24 luglio –  Decreto attuativo sul job act - Le novità in materia di  lavoro
flessibile 
Circolare Personale 20 luglio – Notiziario
Circolare Personale 17 luglio – Decreto attuativo sul Job Act – Le novità in materia di tutela della
maternità e misure per favorire la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
Circolare Personale 13 luglio – Notiziario
Circolare Personale 9 luglio – Nuove indicazioni Aran per l'integrazione delle risorse destinate
alla contrattazione decentrata integrativa
Circolare Personale 6 luglio – Notiziario
Circolare Personale 3 luglio – Decreto enti locali – Le novità in materia di personale
Circolare Personale 29 giugno – Notiziario
Circolare Personale 26 giugno –  I  chiarimenti della Corte dei Conti sezione Autonomie sulla
ricollocazione del personale di area vasta
Circolare Personale 22 giugno – Notiziario
Circolare Personale 19 giugno – Memo scadenze
Circolare Personale 15 giugno – Notiziario
Circolare Personale 12 giugno – Le indennità per le specifiche responsabilità
Circolare Personale 8 giugno – Notiziario
Circolare Personale 5 giugno – Il servizio di reperibilità e la relativa indennità
Circolare Personale 1 giugno – Notiziario
Circolare Personale 29 maggio – Assenze per visite, terapie, prestazioni specialistiche ed esami diagnostici
Circolare Personale 25 maggio – Notiziario
Circolare Personale 22 maggio – La rilevazione degli incarichi esterni nel conto annuale


